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Actividades

Fecha de Término

Aspecto Susceptible de Mejora

Continuar el proyecto EDHUCA y favorecer la
inclusién de nuevas generaciones de

Proponer y aprobar en el CTN (Comité
Técnico Nacional) el Acuerdo para incluir en

Area Responsable

Resultados Esperados
Acuerdo del CTN

Productos y/o Evidencias

1 Convenio de Colaboracién
2 Acuerdo del CTN

operacion del proyecto

operacion del proyecto

1 liderazgos femeninos comunitarios que|los CPC (Comités de Promocién Comunitaria) CNPDHO 01/03/2015

brinden apoyo voluntario al desarrollo de|una nueva vocal

EDHUCA.

Dar Seguimiento a la Integracion del Plan|Dar seguimiento a la integraciéon y Integracion del Plan Anual de Trabajo que 1 Convenio de Colaboracién
2 Anual de Trabajo del proyecto EDHUCA |presentacion del Plan Anual de Trabajo CNPDHO 01/03/2015 contenga lo estipulado en el Convenio 2 Plan Anual de Trabajo

(objetivos, metas, focalizacién, y capacitacion)

Establecer un mecanismo de seguimiento que | Establecer un mecanismo de seguimiento que Mecanismo de seguimiento 1 Convenio de Colaboracién

3 permita detectar areas de oportunidad en la|permita detectar areas de oportunidad en la CNPDHO 01/03/2015 2 Plan Anual de Trabajo

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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