MATRIZ DE INDICADORES PARA RESU 0S (MIR) 2011

DATOS DEL PROGRAMA

Programa S072 Programa de Desarrollo Ramo 20 Desarrollo Social Unidad G00-Coordinacién Nacional Enfoques Sin Informacién
presupuestario Humano Oportunidades responsable del Programa de Desarrollo transversales
Humano Oportunidades
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Obijetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Igualdad de Oportunidades Programa Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Dependencia o Coordinacién Nacional del Programa de Desarrollo Humano
Publica Entidad Oportunidades
Objetivo Reducir significativamente el nimero de mexicanos Objetivo Desarrollar las capacidades basicas de las personas en Objetivo Desarrollar las capacidades basicas de las personas en

en condiciones de pobreza con politicas publicas
que superen un enfoque asistencialista, de modo
que las personas puedan adquirir capacidades y

condicion de pobreza

generar oportunidades de trabajo.

condicién de pobreza.

iGrupo Funcional 2 - Desarrollo Social

Clasificaciéon Funcional

Funcion 5 - Asistencia Social Subfuncién

Actividad
Institucional

3 - Otros Grupos Vulnerables

8 - Apoyo al ingreso, a la
salud y a la educacion de las
familias en pobreza

beneficiarias de Oportunidades amplian
sus capacidades en educacion, salud y
nutricion.

RESULTADOS
INDICADORES
INIVEL OBJETIVOS Denominacién - Método de calculo - Tipo-Dimensién-Frecuencia - Meta MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Anual
E Contribuir a la ruptura del ciclo Comparacion de la dﬁerencia en la escolaridad promedio entre padres e hijos de Censos y conteos nacionales. Mercados laborales formales
intergeneracional de la pobreza extrema,  familias beneficiarias, respecto a la misma diferencia en la poblaciéon nacional. Base de datos de las encuestas de incorporacién y/o con capacidad para absorber
favoreciendo el desarrollo de las Se anexa archivo con el método de calculo (nombre del archivo: Anexo 1 - recertificacion de las familias beneficiarias. a la poblacion joven que
capacidades en educacion, salud y Metodo calculo indicador FIN.doc). egresa del Programa.
nutricion de las familias beneficiarias de Eficacia-Estratégico-Quinquenal
Oportunidades
-
E’ropésito Las familias en pobreza extrema Prevalencia de desnutricion crénica infantil, entendida como baja talla parala - Otros - Componente de Oportunidades de la Encuesta La poblacion continua

edad, de la poblacién beneficiaria de Oportunidades.

(Numero de nifios de 0 a 59 meses con puntaje Z de talla para la edad menor a
dos desviaciones estandares de la referencia en los hogares participantes en la
encuesta) / (Total de nifios de 0 a 59 meses en los hogares beneficiarios
participantes en la encuesta) x 100.

Eficacia-Estratégico-Sexenal

0

Porcentaje de becarias en educacion media superior con respecto a la
composicion por sexo de la matricula nacional.

Se anexa documento con Comentarios Técnicos (nombre del archivo: A4
Calculo indicador P5 Becarias EMS.doc).

Eficiencia-Estratégico-Anual

Porcentaje de becarios de secundaria que transitan a educacién media superior.
(Numero de becarios de secundaria inscritos a educacion media superior) /
(Numero de becarios de tercero de secundaria activos en el ciclo anterior) x 100.
Eficacia-Estratégico-Anual

55

Nacional de Salud y Nutricién (ENSANUT). realizando acciones que eran|
parte de su
corresponsabilidad ain
cuando deja de ser

beneficiaria del Programa.

- Otros - Consejo Nacional de Poblacién. Proyecciones de
poblacién a mitad de afio, versién 2007.
- Otros - Estadisticas del Sistema Educativo Nacional.

La poblacion continua
realizando acciones que eran|
parte de su

SIIOP - SEP. corresponsabilidad ain
cuando deja de ser
beneficiaria del Programa.

SIIOP. La poblacion continua

realizando acciones que eran|
parte de su
corresponsabilidad aun
cuando deja de ser
beneficiaria del Programa.
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Prevalencia de diarrea aguda infantil de la poblacion beneficiaria de Componente de Oportunidades de la Encuesta Nacional de La poblacion continua
Oportunidades Salud y Nutricion (ENSANUT). realizando acciones que eran
(Numero de nifios menores de cinco afios con algln evento de diarrea aguda en CONAPO (hogares en 2005 con piso de tierra en localidades  parte de su
los 15 dias previos a la encuesta) / ( Total de nifios de 0 a 59 meses de edad mayores a 5000 habitantes). corresponsabilidad adn
encuestados) x 100 cuando deja de ser
Eficacia-Estratégico-Sexenal beneficiaria del Programa.
0
Tasa de terminacion de educacion basica de los jévenes beneficiarios de SIIOP - SEP. La poblacion continua
Oportunidades. realizando acciones que eran
(Numero de becarios egresados de secundaria) / (Poblacion beneficiaria de parte de su
Oportunidades con 15 afios de edad) x 100 corresponsabilidad aun
Eficacia-Estratégico-Anual cuando deja de ser
62 beneficiaria del Programa.
Porcentaje de becarios de primaria que transitan a secundaria. SIIOP. La poblacion continua
(Numero de becarios de primaria inscritos a secundaria) / (Nimero de becarios realizando acciones que eran
de primaria inscritos en sexto grado al cierre del ciclo anterior) x 100. parte de su
Eficacia-Estratégico-Anual corresponsabilidad adn
80 cuando deja de ser
beneficiaria del Programa.
Prevalencia de anemia en mujeres de 12 a 49 afos de edad embarazadas y Componente de Oportunidades de la Encuesta Nacional de La poblacion continua
beneficiarias del Programa Oportunidades Salud y Nutricion (ENSANUT). realizando acciones que eran
[(Numero de mujeres beneficiarias en edad reproductiva que estan - Otros - Componente de Oportunidades de la Encuesta parte de su
embarazadas y registraron una concentraciéon de hemoglobina menor a 110 g/L) Nacional de Salud y Nutricién (ENSANUT). corresponsabilidad aun
|/ (Total de mujeres beneficiarias embarazadas en edad reproductiva cuando deja de ser
participantes en la encuesta)] * 100 beneficiaria del Programa.
Eficacia-Estratégico-Sexenal
0
Porcentaje de becarias en educacién basica con respecto a la composicién por - Otros - Consejo Nacional de Poblacion. Proyecciones de La poblacion continua
sexo de la matricula nacional poblacién a mitad de afio, version 2007. realizando acciones que eran
Se anexa archivo con el método de calculo (nombre del archivo: A3 Calculo SIIOP - SEP. parte de su
indicador P4 Becarias ed basica.doc). - Otros - Estadisticas del Sistema Educativo Nacional. corresponsabilidad aun
Eficiencia-Estratégico-Anual cuando deja de ser
1 beneficiaria del Programa.
%omponente A Familias beneficiarias con nifios y Porcentaje de becarios de educacion media superior a los que se les emit-ieron SII5P. Los padres de familia
jovenes que cumplieron su los apoyos monetarios de becas educativas. fomentan que sus hijos e
corresponsabilidad en educacién basicay (Promedio bimestral de los becarios de educacién media superior a los que se hijas alcancen un mayor
media superior con apoyos educativos les transfirio el apoyo monetario de becas,durante el bimestre) / ( Promedio de nivel educativo.
emitidos. becarios activos de educacién media superior en el bimestre) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral
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Nifios que reciben becas de educacién basica y media superior SIIOP. Los padres de familia
Becarios de educacion basica a los que se les emiti6 transferencia monetaria fomentan que sus hijos e
para becas educativas + Becarios de educacion media superior a los que se les hijas alcancen un mayor
emitié transferencia monetaria para becas educativas. nivel educativo.
Eficiencia-Gestién-Trimestral

6,186,205

Indicador Seleccionado

Porcentaje de becarios de educacion basica a los que se les emitieron los SIIOP. Los padres de familia
apoyos monetarios de becas educativas. fomentan que sus hijos e
(Promedio de los becarios de educacion basica a los que se les transfirio el hijas alcancen un mayor
apoyo monetario de becas,durante el bimestre) / (Promedio becarios activos de nivel educativo.

educacién basica del bimestre) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral

98
B Familias beneficiarias, que cumplieron su Porcentaje de cobertura de atencion en salud a familias beneficiarias Sistema de Informacién en Salud de la Secretaria de Salud La poblacién cumple con las
corresponsabilidad, con el Paquete Basico (Numero de familias beneficiarias en control) / ( Numero de familias (SIS) y Sistema de Informacion en Salud para Poblacion Abierta recomendaciones del
Garantizado de Salud (PBGS) provisto. beneficiarias registradas) x 100 del IMSS Oportunidades (SISPA). personal de salud.
Eficacia-Gestion-Bimestral
95
Porcentaje de adultos mayores beneficiarios que cumplieron su SIIOP. La poblacién cumple con las
corresponsabilidad en salud a los que se les emitié el apoyo monetario. recomendaciones del
(Numero de adultos mayores a los que se les transfirié el apoyo monetario personal de salud.

dirigido a los adultos de 70 y mas afios) / (Nimero de adultos mayores en el
Padrén Activo) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral

90
Porcentaje de cobertura de atencion prenatal a mujeres. - Otros - Formatos S1, Sistema de Informacion en Salud de la  La poblacién cumple con las
(Numero de mujeres embarazadas beneficiarias registradas en control) / Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacién en Salud  recomendaciones del
(Numero de mujeres embarazadas beneficiarias registradas) x 100 para Poblacién Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades. personal de salud.
Eficacia-Gestion-Bimestral Sistema de Informacion en Salud de la Secretaria de Salud
95 (SIS) y Sistema de Informacion en Salud para Poblacién Abierta
del IMSS Oportunidades (SISPA).
C Familias beneficiarias que cumplieron su Porcentaje de cobertura de mujeres embarazadas con suplemento. - Otros - Formatos S1, Sistema de Informacién en Salud de la  La poblacion cumple con las
corresponsabilidad en salud con apoyos (Numero de mujeres embarazadas beneficiarias que recibieron suplemento Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacién en Salud  recomendaciones del
alimentario y nutricional emitidos. alimenticio / Numero total de mujeres embarazadas beneficiarias en control) x ~ para Poblacion Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades. personal de salud para
100 Sistema de Informacién en Salud de la Secretaria de Salud mejorar su nutricién.
Eficacia-Gestion-Bimestral (SIS) y Sistema de Informacion en Salud para Poblacion Abierta
del IMSS Oportunidades (SISPA).
Porcentaje de familias beneficiarias a las que se les emitié apoyo monetario SIIOP. La poblacién cumple con las
para alimentacion. recomendaciones del
(Numero de familias beneficiarias a las que se les transfiri el apoyo monetario personal de salud para
de alimentacion) / (Nimero total de familias beneficiarias en el padrén Activo - mejorar su nutricion.

Numero de familias en el Esquema Diferenciado de Apoyos) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral
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Programa
presupuestario

S072 Programa de Desarrollo

Humano Oportunidades

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 Desarrollo Social

Unidad

responsable

Porcentaje de familias beneficiarias a las que se emiti6 el apoyo monetario para SIIOP.

gasto en energéticos.
(Numero de familias beneficiarias con transferencia monetaria de apoyo

energético) / (Numero total de familias en el Padron Activo - NUmero de Familias

en el Esquema Diferenciado de Apoyos) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral

Porcentaje de cobertura de nifios con suplemento.
(Numero de nifios de 6 a 59 meses que recibieron suplemento alimenticio /

Numero total de nifios que son suceptibles de recibir suplemento alimenticio ) x

100
Eficacia-Gesti6n-Bimestral
85

Porcentaje de nifios beneficiarios que estan en control nutricional.

(Total de nifios menores de cinco afios beneficiarios registrados en control
nutricional / Total de nifios beneficiarios menores de cinco afios
registrados)*100.

Eficacia-Gestion-Bimestral

95

Indicador Seleccionado

Sistema de Informacién en Salud de la Secretaria de Salud
(SIS) y Sistema de Informacion en Salud para Poblacion Abierta

G00-Coordinacién Nacional

del Programa de Desarrollo  transversales

Humano Oportunidades

del IMSS Oportunidades (SISPA).

- Otros - Formatos S1, Sistema de Informacién en Salud de la
Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacién en Salud

Enfoques

para Poblacion Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades

Sistema de Informacion en Salud de la Secretaria de Salud
(SIS) y Sistema de Informacion en Salud para Poblacion Abierta

del IMSS Oportunidades (SISPA).

- Otros - Formatos S1, Sistema de Informacién en Salud de la
Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacién en Salud

para Poblacion Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades

Sin Informacién

La poblacién cumple con las
recomendaciones del
personal de salud para
mejorar su nutricion.

La poblacién cumple con las
recomendaciones del
personal de salud para
mejorar su nutricion.

La poblacién cumple con las
recomendaciones del
personal de salud para
mejorar su nutricion.

Actividad

-
A 1 Transferencia de recursos.

A 2 Cobertura de atencion de familias
beneficiarias.

.
Razon de recursos entregados respecto a los costos directos de las
transferencias monetarias.

(Costos directos de la entrega de apoyos monetarios / Monto total de los apoyos

transferidos) x 100.
Economia-Gestiéon-Anual
3

Familias beneficiarias del Programa Oportunidades

Numero total de familias beneficiarias activas al final del periodo
Eficiencia-Gestién-Trimestral

5,800,000

Indicador Seleccionado

Porcentaje de cobertura de familias beneficiarias

(Numero total de familias beneficiarias activas del Programa) / (Nimero de
familias establecidas como meta al inicio del ejercicio fiscal) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral

100

Porcentaje de familias beneficiarias con una mujer como titular

( Numero de familias beneficiarias con titular mujer/ Nimero total de familias
beneficiarias en el Padrén Activo) x 100.

Eficacia-Gestion-Trimestral

.
- Otros - Relacion de transferencias monetarias.

- Otros - Relacion de oficios de solicitud de pago de comisiones.

SIIOP.

Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF).

SIIOP.

SIIOP.

La Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico libera
oportunamente los recursos
para la ejecucion de las
actividades.

La meta de cobertura del
programa se mantiene
estable.

La meta de cobertura del
programa se mantiene
estable.

La meta de cobertura del
programa se mantiene
estable.
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A 3 Buena atencién a las titulares de Porcentaje de titulares que mencionaron haber acudido a las Mesas de Atencion - Otros - Encuesta de Puntos Centinela - Direccién General de  Los padres de familia

familias beneficiarias de Oportunidades en y Servicios de Oportunidades y consideran buena la atencién que recibieron. Atencion y Operacion. fomentan que sus hijos e

las Mesas de Atencion y Servicios. (Total de respuestas de titulares que mencionaron haber acudido a una Mesa - Otros - Encuesta Puntos Centinela - Direccion General de hijas alcancen un mayor
de Atencion y Sevicios y consideran buena la atencion que recibieron / Total de Atencion y Operacion. nivel educativo.

respuestas validas de titulares que mencionaron haber acudido a una Mesa de
Atencion y Servicios y que opinaron sobre la atencion del personal)*100.
Eficacia-Gestion-Semestral

95
A 4 Certificacion de la asistencia de los Porcentaje de becarios de educacion basica para los que se certifico el SIIOP. Los padres de familia
becarios en educacion basica. cumplimiento de la corresponsabilidad. fomentan que sus hijos e
(Numero de becarios de educacion basica con cumplimiento de hijas alcancen un mayor
corresponsabilidad) / (Nimero de becarios de educacion basica para los que se nivel educativo.

recibié oportunamente el reporte de corresponsabilidad) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral

A 5 Certificacion de la permanencia de los Porcentaje de becarios de educacion media superior para los que se certificé el SIIOP. Los padres de familia
jovenes becarios en educacion media cumplimiento de la corresponsabilidad. fomentan que sus hijos e
superior. (Numero de becarios de educacion media superior con certificacién de la hijas alcancen un mayor
corresponsabilidad) / (NUmero total de becarios de educacion media superior) x nivel educativo.
100,

Eficécia-Gestio’n-Trimestral

A 6 Promocion de la incorporacion al Porcentaje de escuelas de educacion basica que participan en el Programa - Otros - Interseccion de las bases de datos de escuelas de Los padres de familia
Programa de Escuelas con Calidad de Escuelas de Calidad con becarios de Oportunidades . educacion basica con beneficiarios de Oportunidades, emitido  fomentan que sus hijos e
escuelas de educacion basica con becarios (NUmero de escuelas de educacion basica con becarios de Oportunidades que por la Coordinaciéon Nacional del Programa de Desarrollo hijas alcancen un mayor
Oportunidades. participan en el Programa Escuelas de Calidad ) / (Numero total de escuelas de Humano Oportunidades y base de datos de escuelas de nivel educativo.

educacion basica con becarios de Oportunidades ) x 100 educacién basica beneficiadas con el PEC, emitido por la

Calidad-Gestién-Anual Coordinacion Nacional del Programa Escuelas de Calidad,

22 ambas correspondientes al cierre del ciclo escolar.

- Otros - Bases de datos de escuelas de educacion basica con
beneficiarios de Oportunidades, emitido por la Coordinacion
Nacional del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.

B 7 Prestacion de servicios de salud. Porcentaje de cobertura de atencion prenatal a mujeres en el primer trimestre - Otros - Formatos S1, Sistema de Informacién en Salud de la  Los servicios de salud
de gestacion. Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacién en Salud  cuentan con los recursos
(Numero de mujeres que ingresan a control del embarazo en el primer trimestre para Poblacion Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades. oportunos y suficientes para
de gestacion) / ( Total de mujeres que ingresan a control del embarazo) x 100  Sistema de Informacion en Salud de la Secretaria de Salud abastecer los medicamentos
Eficacia-Gestion-Bimestral (SIS) y Sistema de Informacion en Salud para Poblacion Abierta contemplados en el cuadro
40 del IMSS Oportunidades (SISPA). basico de Oportunidades.
Porcentaje de unidades médicas en el Programa que cuentan con - Otros - Tabla de datos de la Encuesta Puntos Centinela del Los servicios de salud
medicamentos para proporcionar la atencién médica. periodo correspondiente. cuentan con los recursos
(Numero de unidades médicas que recibieron medicamentos) / (Total de - Otros - Tabla de datos de Encuesta Puntos Centinela del oportunos y suficientes para
unidades médicas) x 100 periodo correspondiente. abastecer los medicamentos
Calidad-Gestion-Semestral contemplados en el cuadro
80 basico de Oportunidades.
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B 8 Certificacion del cumplimiento de la Porcentaje de adultos mayores beneficiarios para los que se certifico el SIIOP. Los servicios de salud

corresponsabilidad en salud de los adultos cumplimiento de la corresponsabilidad. cuentan con los recursos

mayores beneficiarios. (Numero de adultos mayores para los que se recibié oportunamente la oportunos y suficientes para
certificacion a salud) / (Adultos mayores) x 100 abastecer los medicamentos
Eficacia-Gestion-Semestral contemplados en el cuadro

basico de Oportunidades.

C 9 Certificacion del cumplimiento de Porcentaje de familias beneficiarias para las que se recibié el reporte SIIOP. Las beneficiarias se
corresponsabilidades en salud de las oportunamente y cumplieron con su corresponsabilidad en salud. presentan para recoger sus
familias beneficiarias. (Numero de familias con cumplimiento de corresponsabilidad a salud)/ (NUmero suplementos alimenticios.

de familias para las que se recibié oportunamente la certificacion a salud) x 100
Eficacia-Gestion-Trimestral

96

C 10 Entrega de suplementos alimenticios. Promedio de sobres de suplemento alimenticio a nifios beneficiarios. Sistema de Informacion en Salud de la Secretaria de Salud Las beneficiarias se
(Numero total de sobres para nifios entregados) / (Numero total de nifios entre 6 (SIS) y Sistema de Informacién en Salud para Poblacién Abierta presentan para recoger sus
y 24 meses, de nifios de 2 a 4 afios desnutridos y de nifios de 2 a 4 afios en del IMSS Oportunidades (SISPA). suplementos alimenticios.
vias de recuperacion que recibieron suplemento alimenticio) - Otros - Formatos S1, Sistema de Informacion en Salud de la
Eficacia-Gestion-Bimestral Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacién en Salud
9 para Poblacion Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades
Promedio de sobres de suplemento alimenticio a mujeres beneficiarias. Sistema de Informacién en Salud de la Secretaria de Salud Las beneficiarias se
(Total de sobres entregados a beneficiarias) / (Total de mujeres embarazadas + (SIS) y Sistema de Informacién en Salud para Poblacién Abierta presentan para recoger sus
total de mujeres en lactancia que recibieron suplemento alimenticio ) del IMSS Oportunidades (SISPA). suplementos alimenticios.
Eficacia-Gestién-Bimestral - Otros - Formatos S1, Sistema de Informacién en Salud de la

Secretaria de Salud (SIS) y Sistema de Informacion en Salud
para Poblacién Abierta (SISPA) del IMSS Oportunidades
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